


รายงานผลการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล 
 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพ่ือเป็นกลไกและ
เครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต ตลอดจนแสดงให้เห็นถึงถึงเจตจ านงทางการเมืองใน
การต่อต้านการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้โครงการ/กิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
 มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
  ภารกิจ 
  ๑.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
  ๑.๑.๑ (๑) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของบุคลากร อบต.ชัยจุมพล 
  ๑.๑.๑ (๒) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
คณะผู้บริหารและพนักงาน อบต. 
  ๑.๑.๑ (๓) มาตรการจัดประชุมผู้บริหารและพนักงาน อบต.ชัยจุมพล 
  ๑.๑.๒ (๑) มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ อบต.ชัยจุมพล 
  ๑.๑.๒ (๒) มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 
  ๑.๑.๓ (๑) กิจกรรมให้ความรู้ เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากร อบต.ชัยจุมพล 

1.1.3 (๒) มาตรการจัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
1.1.3 (๓) มาตรการปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of Interest 
1.1.3 (๔) กิจกรรมการส่งเสริมใช้แอพพลิเคชั่นกฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา ๑๐๐ และ ๑๐๓ 
ภารกิจ 

  1.๒ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
  โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
  1.2.2 (๑) โครงการปรับปรุงป้ายประชาสัมพันธ์การเสียภาษีโรงเรือนและที่ดิน, ภาษีป้าย, 
ภาษีบ ารุงท้องที ่

1.2.2 (๒) โครงการให้บริการช าระภาษีนอกสถานที่ในวันหยุดราชการ 
๑.๒.๒ (๓) โครงการต าบลชัยจุมพลสะอาดตามแนวทางประชารัฐ โดยใช้หลักการ 3RS 
1.2.3 (๑) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานโครงการพระราชด าริ 
๑.๒.๓ (๒) โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสร้างรายได้  

ลดรายจ่าย 
 ภารกิจ 
  ๑.๓ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
  1.3.1 (๑) โครงการอบรมค่ายเยาวชนฤดูร้อน 
 1.3.3 (๑) โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
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มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อเพื่อป้องกันการทุจริต 
 ภารกิจ 
 ๒.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 2.1 กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ภารกิจ 

๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

  2.2.1 (๑) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
2.2.1 (๒) มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายก อบต.ชัยจุมพล ปลัด อบต. และหัวหน้า 

ส่วนราชการ 
2.2.1 (๓) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
2.2.2 (๑) กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2.2.2 (๒) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
2.2.2 (๓) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

 2.2.3 (๑) มาตรการยกระดับความพึงพอใจ 
 ภารกิจ 
  ๒.๓ มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
  2.3.1 (๑) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

2.3.1 (๒) มาตรการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
2.3.2 (๑) มาตรการมอบอ านาจของนายก อบต. ชัยจุมพล 
ภารกิจ 
๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็น 

ที่ประจักษ์ 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 2.4.1/2.4.2/2.4.3 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติตนให้เป็น
ที่ประจักษ์ 
 ภารกิจ 
 ๒.๕ มาตรการจัดการ ในกรณีได้รับทราบ หรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
  2.5.1 (๑) มาตรการ การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 

2.5.2 (๑) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยสอบที่ได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือ 
ตรวจสอบ ควบคุมดูแล การปฏิบัติราชการของ อบต.ชัยจุมพล 
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2.5.2 (๒) มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 
2.5.3 (๑) มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

 2.5.3 (๒) มาตรการ ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ อบต. ชัยจุมพลว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 

มิติที่  ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ภารกิจ 
๓.๑ จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 

ได้มีส่วนร่วมตรวจสอบ การปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกข้ันตอน 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
3.1.1 (๑) มาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ชัยจุมพล 
3.1.1 (๒) โครงการอบรมให้ความรู้ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
3.1.2 (๑) มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย 
3.1.2 (๒) กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุและทรัพย์สินของ  

อบต. ชัยจุมพลและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง 
3.1.2 (๓) โครงการจัดท าเว็บไซต์ของ อบต. ชัยจุมพล 
3.1.3 (๑) มาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต. ชัยจุมพล 
3.1.3 (๒) กิจกรรมการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
ภารกิจ 
๓.๒ การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
3.2.1 (๑) โครงการประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
3.2.1 (๒) กิจกรรมการด าเนินงานของศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ อบต. ชัยจุมพล 
3.2.2 (๑) มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 
3.2.3 (๑) มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
3.2.3 (๒) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 

 ภารกิจ 
๓.๓ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
3.3.1 (๑) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา อบต. ชัยจุมพล 
3.3.1 (๒) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปีของอบต.ชัยจุมพล 

 3.3.3 (๑) กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
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มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 ภารกิจ 
 ๔.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน

ก าหนด 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

4.1.1 (๑) กิจกรรมการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
4.1.2 (๑) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

 4.1.2 (๒) โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 ภารกิจ 
 ๔.๒ การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ 

ตามช่องทางที่สามารถด าเนินการได ้
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

  4.2.1 (๑) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลด้านการบริหารงานบุคคลผ่านสื่อต่างๆ 
4.2.2 (๑) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนทราบ 

 4.2.3 (๑) โครงการจัดท าวารสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี 
 ภารกิจ 
 ๔.๓ การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

  4.3.1 (๑) โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพสมาชิกสภา อบต.ชัยจุมพล 
4.3.2 (๑) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 

ของฝ่ายบริหาร 
ภารกิจ 

 ๔.๔ เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
 โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

  4.4.1 (๑) กิจกรรมติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 
 4.4.1 (๒) กิจกรรมรับฟังความคิดเห็นหรือแจ้งข่าวสารผ่านทางเว็บไซต์ของ อบต. ชัยจุมพล 
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ผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ดังกล่าว ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีดังต่อไปนี้ 
 

มิต ิ
 

ภารกจิตามมิต ิ
 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 
 

ผลการด าเนินการ 

1. การสร้าง
สั ง ค ม ที่ ไ ม่
ทนต่ อก า ร
ทุจริต 

1 . 1  ก า ร ส ร้ า ง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร
ทั้ ง ข้ า ร า ช ก า ร
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง
ฝ่ า ย ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น 
และฝ่ายประจ าของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

1 .1 .1 (๑ )  โครงการเพิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการของบุคลากร อบต. 
ชัยจุมพล 

ไม่มีการจัดท าโครงการ 

1.1.1 (๒) โครงการอบรม
คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อ
พัฒนาประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร
และพนักงาน อบต. 

จัดท าโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร และพนักงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลชัยจุมพล เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สามารถน าไป
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการท างาน วันที่  ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒          
ณ วัดอุตรดิตถ์ธรรมาราม งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๖,๐๐๐ บาท 

1 .1 .1  (3 )  มาตรการจั ด
ประชุมผู้บริหารและพนักงาน 
อบต.ชัยจุมพล 

มีการประชุมผู้บริหารและพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล 
เป็นประจ าทุกเดือน เพื่อรับทราบถึงปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
และข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้อง 

๑.๑.๒ (๑) มาตรการส่งเสริม
การปฎิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมของ อบต.ชัยจุมพล 

การเผยแพร่ประมวลจริยธรรม ตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล เพื่อให้พนักงาน เจ้าหน้าท่ียึดถือ
เป็นแนวทางปฏิบัติงาน 
 

1.1.2 (๒) มาตรการ
เสรมิสร้างองค์ความรู้ดา้นการ
ต่อต้านการทุจริต 

เผยแพร่ข้อมูล/องค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต เป็นประจ าทุก
เดือน จ านวน ๑๒ เรื่อง 
 

๑.๑.๓ (๑) กิจกรรมให้ความรู้ 
เรื่ องผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้กับบุคลากร อบต.ชัยจุมพล 

มีการประชุมผู้บริหารและพนักงาน อบต. ชัยจุมพล ให้ความรู้เรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน  

1.1.3 (๒) มาตรการจัดท า
คู่มือการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน 

จัดท าคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและเผยแพร่ให้บุคลากรทราบ 
การวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต, การจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

 
1.1.3 (๓) มาตรการปลูกฝัง
องค์ความรู้ ให้มีความเข้าใจ
เกี่ยวกับConflict of Interest 

การจัดท ามาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

1.1.3( ๔ )  กิ จ ก ร ร ม ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม ใ ช้ แ อพพลิ เ ค ช่ั น 
กฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา ๑๐๐ 
และ ๑๐๓ 

ไม่มีการจัดท ากิจกรรม 
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มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ผลการด าเนินการ 

 1 . ๒  ก า ร ส ร้ า ง
จิตส านึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 
 
 

1.2.2 (๑) โครงการปรับปรุง
ป้ายประชาสัมพันธ์การเสีย
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน, ภาษี
ป้าย, ภาษีบ ารุงท้องที ่

ไม่มีการจัดท าโครงการ 
 
 

1.2.2 (๒) โครงการให้บริการ
ช า ร ะภาษีนอกสถานที่ ใ น
วันหยุดราชการ 

ไม่มีการจัดท าโครงการ (มีการรับช าระภาษีนอกสถานท่ี) 

๑.๒.๒ (๓) โครงการต าบล   
ชัยจุมพลสะอาดตามแนวทาง
ประชารั ฐ โดยใ ช้หลักการ 
3RS 

การฝึกอบรมให้ความรู้ ส่งเสริมการลด คัดแยกและใช้ประโยชน์จากขยะ
ในครัวเรือน โรงเรียนและชุมชนแบบมีส่วนร่วม งบประมาณเบิกจ่าย 
๒๐,๐๐๐ บาท 

1.2.3 (๑) โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดู ง านโครงการ
พระราชด าริ 

จัดท าโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานโครงการพระราชด าริ เพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน เจ้าหน้าที่และผู้น า
หมู่บ้าน ได้มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง สามรถน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและการด า เนิน
ชีวิตประจ าวัน ระหว่างวันที่ ๒๖ – ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ จังหวัด
ระยอง งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๒๔๙,๑๖๔ บาท 

๑.๒.๓ (๒) โครงการฝึกอบรม
เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้
เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรม
สร้างรายได้ ลดรายจ่าย 

การจัดท าโครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
หลักสูตรสร้างรายได้ให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป วันที่ ๒๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สวนประดับพันธุ์ไม้ 
ต าบลวังกะพี้ อ าเภอเมือง งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๑๐,๐๖๕ บาท  

๑ . ๓  ก า ร ส ร้ า ง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

1.3.1 (๑) โครงการอบรมค่าย
เยาวชนฤดูร้อน 

ไม่มีการจัดท าโครงการ 

1.3.3 (๑) โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

การจัดท าโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้รับความ
สนุกสนาน ตระหนักในสิทธิและหน้าที่ มีระเบียบวินัย วันเสาร์ที่ ๑๒ 
มกราคม ๒๕๖๒ ณ หอประชุมอ าเภอลับแล ต าบลชัยจุมพล อ าเภอลับ
แล งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๒๔,๔๕๘ บาท 
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มิต ิ

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

 

ผลการด าเนินการ 

2. การ
บริหาร
ราชการเพื่อ
เพื่อป้องกัน
การทุจริต 
 

๒.1 แสดงเจตจ านง
ทางการเมืองในการ
ต่อต้ านการทุจริต
ของผู้บริหาร 

2.1 กิจกรรมประกาศ
เจตจ านงต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลได้ประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริต และเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบ 

 
 
 

๒.๒ มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 
 
 
 

2.2.1 (๑) มาตรการสร้าง
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
บริหารงานบุคคล 

การด าเนินงานบริหารบุคคล เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบล เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล การจัดท ามาตรการตรวจสอบการ
ใช้ดุลพินิจและการใช้อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ชัยจุมพล 

2.2.1 (๒) มาตรการออก
ค าสั่ งมอบหมายของนายก 
อบต.ชัยจุมพล ปลัด อบต.
และหัวหน้าส่วนราชการ 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล เรื่อง มอบอ านาจนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลให้รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลชัยจุมพล ปฏิบัติราชการแทน, มอบอ านาจนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลชัยจุมพลให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล ปฏิบัติ
ราชการแทน 

2.2 .1 (๓) กิจกรรมสร้าง
ความโปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือน 

การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลชัยจุมพล เพื่อให้การบริหารงานบุคคลมีความโปร่งใส เป็น
ธรรมและตรวจสอบได้ 

2.2.2 (๑) กิจกรรมควบคมุ
การเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี

มีการจัดท าทะเบียนคมุรายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณ 

2.2.2 (๒) กิจกรรมสร้าง
ความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ 

ไม่มีกิจกรรม 

2.2.2 (๓) โครงการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

มีการจัดท าประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง และเผยแพร่
ทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล ปิดประกาศบอร์ด
ประชาสัมพันธ์   

2.2.3 (๑) มาตรการยกระดับ
ความพึงพอใจ 

มีการจัดท าบัตรคิวการให้บริการ แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน จัด
ท าทางลาด ที่จอดรถและห้องน้ าส าหรับผู้พิการ จัดท าแบบส ารวจ
ออนไลน์ 

๒.๓ มาตรการการ
ใช้ดุลยพินิจและใช้
อ านาจหน้ าที่  ให้
เป็นไปตามหลักการ
บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร
บ้านเมืองที่ด ี
 

2.3.1 (๑) กิจกรรมการลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

มีประกาศลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

2.3.1 (๒) มาตรการมอบ
อ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ
เพื่ อลดขั้ นตอนการปฏิบั ติ
ราชการ 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลมอบอ านาจนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลชัยจุมพลให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล 
ปฏิบัติราชการแทน 

2.3.2 (๑) มาตรการมอบ
อ า น า จ ข อ ง น า ย ก  อ บ ต .        
ชัยจุมพล 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลมอบอ านาจนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลชัยจุมพลให้รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
ชัยจุมพล รักษาราชการแทน 
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มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ผลการด าเนินการ 

 ๒ . ๔  ก า ร เ ชิ ด ชู
เกียรติแก่หน่วยงาน/
บุคคลในการด าเนิน
กิจการการประพฤติ
ปฏิบัติตนให้ เป็นที่
ประจักษ ์

2 . 4 . 1 / 2 . 4 . 2 / 2 . 4 . 3 
กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติ
ตนให้เป็นท่ีประจักษ ์
 
 

ไม่มีกิจกรรม 

๒ . ๕  ม า ต ร ก า ร
จัดการ ในกรณีได้
รั บทราบ หรื อรั บ
แจ้งหรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

2.5.1 (๑) มาตรการ การ
จั ดท าข้ อตกลงการปฏิบั ติ
ราชการ 

การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างผู้บริหารกับหัวหน้า
หน่วยงานของแต่ละส านัก/กอง องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล 

2.5.2 (๑) กิจกรรมให้ความ
ร่ วมมื อกับหน่วยสอบที่ ไ ด้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
เพื่อตรวจสอบ ควบคุมดูแล 
การปฏิบัติราชการของ อบต.
ชัยจุมพล 

องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบ
และปฏิบัติตามค าแนะน า 

2.5.2 (๒) มาตรการให้ความ
ร่ ว ม มื อ กั บ ห น่ ว ย ง า น
ตรวจสอบทั้ งภ าครั ฐ และ
องค์กรอิสระ 

องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพลให้ความร่วมมือในการรับตรวจการ
ประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (LPA) ,         
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

2.5.3 (๑) มาตรการแต่งตั้ง
ผู้ รั บผิ ดชอบเกี่ ย วกับ เรื่ อ ง
ร้องเรียน 

มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน มีการจัดท าคู่มือ
ปฏิบัติงานการร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

2 . 5 . 3 ( ๒ )  ม า ต ร ก า ร 
ด า เ นิ นกา ร เ กี่ ย วกั บ เ รื่ อ ง
ร้ อ ง เ รี ย น ก ร ณี มี
บุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ อบต.
ชัยจุมพลว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่โดย
มิชอบ 

มีการจัดท ามาตรการเรื่องร้องเรียนการทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลชัยจุมพล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๙ - 
 

มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ผลการด าเนินการ 

๓.การ
ส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วน
ร่วมของภาค
ประชาชน 
 
 
 

๓ .๑  จั ด ให้ มี แล ะ
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
ข่าวสารในช่องทางที่
เ ป็ น ก า ร อ า น ว ย
ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ก่
ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมตรวจสอบ การ
ปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่ ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ ทุ ก
ขั้นตอน 
 

3.1.1 (๑) มาตรการปรับปรุง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
ชัยจุมพล 

มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล
และให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

3.1.1 (๒) โครงการอบรมให้
ค ว า ม รู้ ต า ม  พ ร บ . ข้ อ มู ล
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ 

ไม่มีการจัดท าโครงการ 

3.1.2 (๑) มาตรการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและ
หลากหลาย 

มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารประเภทต่างฯ เช่น แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนด าเนินงาน แผนอัตราก าลัง 
แผนการจัดหาพัสดุ ประกาศสอบราคา/ประกวดราคา สรุปผลการจัดซื้อ
จัดจ้าง งบแสดงฐานะทางการเงิน รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี 

3 .1 .2  (๒ )  กิ จกรรมการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง พัสดุและ
ทรัพย์สินของ อบต. ชัยจุมพล
และการรับ เรื่ องร้อง เรี ยน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง 

มีการเผยแพร่ข้อมูลข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบแสดง
ฐานะทางการเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การช าระภาษี ที่เกี่ยวข้องกับ
การเงินการคลัง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

3.1.2 (๓) โครงการจัดท า
เว็บไซต์ของ อบต. ชัยจุมพล 

มี ก า ร จั ด ท า เ ว็ บ ไ ซ ต์ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ชั ย จุ ม พ ล 
www.chaijumphon.go.th งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๒,๖๗๕ บาท 

3.1.3 (๑) มาตรการจัดให้มี
ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ขอ งอบ ต .       
ชัยจุมพล 

มีช่องทางเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล 
เช่น เว็บไซต์, เฟสบุ๊ค, ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  

3.1.3 (๒) กิจกรรมการจัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์ 

มีการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น วารสารรายงานประจ าปี แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ คู่มือบริการประชาชน  

๓.๒ การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ต อ บ ส น อ ง เ รื่ อ ง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ของประชาชน 
 
 

3.2.1 (๑) โครงการประชาคม
เพื่อจัดท าแผนพัฒนาต าบล 

มีการจัดท าโครงการประชาคมหมู่บ้าน เพื่อจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
ระหว่างวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ – ๗ มีนาคม ๒๕๖๒ 

3 .2 .1  (๒ )  กิ จกรรมการ
ด า เ นิ น ง า น ข อ ง ศู น ย์ รั บ
เรื่องราวร้องทุกข์ อบต.     
ชัยจุมพล 

มีการจัดท าโครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล เช่น จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
จัดท าแผนผัง ข้ันตอน งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๒,๗๙๐ บาท 
 

3.2.2 (๑) มาตรการก าหนด
ขั้นตอน/กระบวนการเรื่อง
ร้องเรียน 

มีการจัดท าแผนผังขั้นตอนและช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน เช่น 
เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค  
 

3.2.3 (๑) มาตรการแก้ไขเหตุ
เดือดร้อนร าคาญด้ านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

มีการด าเนินงานแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม และจัดท าโครงการอบรมอนามัยสิ่งแวดล้อมการควบคุม
และจัดการเหตุร าคาญ งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๑๙,๖๔๙ บาท 
 

3.2.3 (๒) กิจกรรมรายงาน
ผลการตรวจสอบข้อเท็จจรงิให้
ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 

มีการตรวจสอบข้อเท็จจริงและรายงานผลใหผู้้ร้องเรยีน/ร้องทุกขท์ราบ 

 



- ๑๐ - 
 

 
มิต ิ

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

 

ผลการด าเนินการ 

 ๓.๓ การส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
บริหารกิจการของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

3.3.1 (๑) มาตรการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า  อ บ ต .        
ชัยจุมพล 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลชัยจุมพล โดยมีตัวแทนประชาคมมีส่วนร่วมในการร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.3.1 (๒) โครงการฝึกอบรม
เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร จั ด ท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปีของ
อบต.ชัยจุมพล 

ไม่มีการจัดท าโครงการ 

3 . 3 . 3  ( ๑ )  กิ จ ก ร ร ม
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  

๔. การ
เสรมิสร้าง
และ
ปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๔.1 มีการจัดวาง
ระบบและรายงาน
การควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจ เ งินแผ่นดิ น
ก าหนด 

4.1.1 (๑) กิจกรรมการจัดท า
รายงานการควบคุมภายใน 

มีการจัดท ารายงานการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ชัยจุมพล  

4.1.2 (๑) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายใน 

มีการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ชัยจุมพล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

4.1.2 (๒) โครงการจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต 

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลชัยจุมพล (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๔.๒ การสนับสนุน
ให้ภาคประชาชนมี
ส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัติหรือการ
บริหารราชการ ตาม
ช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได้ 

4 .2 .1  (๑ )  กิ จกรรมการ
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล ด้ า น ก า ร
บริหารงานบุคคลผ่านสื่อต่างๆ 

มีการเผยแพร่ข้อมูลด้านการบริหารงานบุคคลผ่านเว็บไซต์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ หนังสือแจ้งเวียน 

4 .2 .2  (๑ )  กิ จกรรมการ
รายงานผลการใช้จ่ายเงินให้
ประชาชนทราบ 

มีการจัดท างบแสดงฐานะทางการเงินเปิดเผยให้ประชาชนทราบ ตาม
ระเบียบการเงินฯ 

4.2.3 (๑) โครงการจัดท า
ว า ร ส า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานประจ าปี 

มีการจัดท าวารสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลชัยจุมพล งบประมาณเบิกจ่าย จ านวน ๓๐,๐๐๐ บาท 
ท าให้ประชาชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและผล
การด าเนินงาน 

๔ .๓  การส่ ง เสริ ม
บ ท บ า ท ก า ร
ตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

4.3.1 (๑) โครงการฝึกอบรม
เพิ่ มศั กยภาพสมา ชิกสภา 
อบต.ชัยจุมพล 

ไม่มีการจัดท าโครงการ 
 
 

4.3.2 (๑) กิจกรรมส่งเสริม
ส ม า ชิ ก ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ใ ห้ มี
บทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

มีการจัดประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลชัยจุมพล มีการแต่งตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น เป็นคณะกรรมการต่างๆ 

 
 
 
 



- ๑๑ – 
 

 
มิต ิ

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

 

ผลการด าเนินการ 

 ๔.๔ เสริมพลังการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
และบูรณาการทุก
ภาคส่วนเพื่อต่อต้าน
การทุจริต 
 

4.4.1 (๑) กิจกรรมติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็น
การทุจริต 

ไม่มีกิจกรรม 
 
 

4.4.1 (๒) กิจกรรมรับฟัง
ความคิดเห็นหรือแจ้งข่าวสาร
ผ่านทางเว็บไซต์ของ อบต.  
ชัยจุมพล 

มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วน
ต าบลชัยจุมพล  
 
 
 

 


