
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลชัยจุมพล  อำเภอลับแล  จังหวดัอุตรดิตถ์ 

 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลชัยจุมพลได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลชัยจุมพล และได้กำหนด
มาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลชัยจุมพล ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนตำบลชัยจุมพล
ได้ดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีผลการดำเนินการดังนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

๑ .  ก า ร ท บ ท ว น ห รื อ
ปรับปรุงการให้บร ิการ
ประชาชน 
 
 
 
 

- หน่วยงานตรวจสอบขั้นตอน
และระยะเวลาการให้บริการ
ประชาชน พร้อมทั้งดำเนินการ
ปรับปรุงคู ่ม ือการให้บริการ
ประชาชน และประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบ เพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

ทุกสำนัก/กอง ๑ ต.ค. ๖๗ - ๓๐
ก.ย. ๖๗ 

๑. ปรับปรุงคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 
๒. ประชาสัมพันธ์คู่มือการ
ให้บริการประชาชนทาง
เว็บไซต์ 

มีคู่มือการให้บริการประชาชน
ที่มีขั้นตอนและระยะเวลาการ
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม 
ประชาชนสามารถใช้บริการได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว 

๒ .  ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์
ช ่องทางการให ้บร ิการ   
E-Service 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การ
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ผ ่ า น ร ะ บ บ               
E- service ให้ประชาชนได้รับ
ทราบผ่านช่องทางต่างๆ ของ
หน่วยงาน 
- พัฒนาระบบการให้บริการ  
E-service ให้ครอบคลุมการ
บริการตามภารกิจของ อบต.
เพ่ิมข้ึน 

ทุกสำนัก/กอง ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ 

๑ .  เ ผ ย แ พ ร่ ร ะ บ บ ก า ร
ให้บริการ E- Service ทาง
เว็บไซต์/ทางเฟสบุ๊ค 
๒.  พ ัฒนาการ ให ้บร ิ ก า ร         
E – Service เรื ่องร้องทุกข์
ร้องเรียน 
 

ประชาชนมีการใช้บริการผ่าน
ระบบ E – Service ในเรื ่อง
ร ้องท ุกข ์ ร ้ อง เร ียน ทำให้
ประชาชนไม่ต้องเดินทางมา
ติดต่อด้วยตนเอง เป็นระบบที่
อ ำนวยความสะดวก และ
สามารถใช้บริการได้สะดวก 
รวดเร็ว มีการรายงานผล 
 
  



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

๓. การปรับปรุงพัฒนา
ช ่องทางการ เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ
ที่ควรรู้ 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
เผยแพร่ข ้อมูลข่าวสาร การ
ให ้บร ิ การผ ่ านช ่ องทา งที่
หลากหลาย เข้าถึงได้ง่าย 
- ปรับปรุงและพัฒนาข้อมูล
ข่าวสารในเว็บไซต์ให้ครบถ้วน
และเป็นปัจจุบัน 

 ทุกสำนัก/กอง ๑ ต.ค. ๖๖ - ๓๐ 
ก.ย. ๖๗ 

๑. มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงานผ่าน
ทางเว็บไซต์ 
www.chaijumphon.go.th 
ทางเฟสบุ ๊ค อบต.ชัยจุมพล 
และทางเฟสบุ ๊คสำนัก/กอง
ต่างฯ และผ่านทาง QR Code 
๒.  มอบหมาย เจ ้ าหน ้ าที่
ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลใน
เว็บไซต์ของหน่วยงานให้เป็น
ปัจจุบันและทันสมัย 

มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารเสนเทศในการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานให้
ม ี ค ว ามท ั น สม ั ย แล ะ เ ป็ น
ปัจจุบ ัน ประชาชนสามารถ
ส ืบค ้นข ้อม ูลข ่ าวสารของ
หน ่วยงานได ้อย ่ างสะดวก 
รวดเร็ว และมีความพึงพอใจ 

๔. สร้างการรับรู ้ในการ
ขออนุญาตใช้ทรัพย ์สิน
ของ อบต. 

- หน่วยงานเผยแพร่แนวปฏิบัติ
ในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สิน
ให้กับประชาชนและเจ้าหน้าที่ 
-  หน ่ ว ย ง านควบค ุ ม แ ล ะ
ตรวจสอบการขออนุญาตใช้
ทรัพย์สินของ อบต.ให้ถูกต้อง 

  ทุกสำนัก/กอง ๑ ต.ค. ๖๖ - ๓๐ 
ก.ย. ๖๗ 

๑. มีการเผยแพร่แนวปฏิบัติ
ในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สิน
ของ อบต. 
๒ .  ม ี ก า ร ข อ อน ุ ญ า ต ใ ช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

มีการขออนุญาตใช้ทรัพย์สิน
ของ อบต. ได ้อย ่างถ ูกต ้อง 
มากยิ ่งข ึ ้น และอบต.มีการ
ควบค ุม  ตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินได้อย่างถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

๕.  มาตรการส ่ ง เสริ ม
ความโปร ่งใสในการใช้
ง บประมาณและกา ร
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 

-  เป ิ ด เผยข ้ อม ู ล เก ี ่ ยวกับ
งบประมาณและการจัดซื้อจัด
จ้าง ให้บ ุคลากรภายในและ
ประชาชนภายนอก ได้รับทราบ 
- เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์และ
ให้ข้อมูลเกี่ยวกับงบประมาณ
และการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง  ผ่าน
ช่องทางที่หลากหลาย 

  ทุกสำนัก/กอง ๓๐ ก.ย. ๖๗ ๑. เปิดเผยข้อมูลงบประมาณ
และการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทาง
เว็บไซต์ อบต. /ติดประกาศ
ประชาสัมพันธ์ 
๒. รายงานผลงบประมาณ 
และการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างในที่
ประชุมประจำเดือน 

พน ักงาน เจ ้ าหน ้าท ี ่  และ
ประชาชนร ับทราบข ้ อมู ล
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ และข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้างของ อบต. ผ่านที่
ประชุมประจำเดือนและผ่าน
ช่องทางประชาสัมพันธ์ของ 
อบต. ได้หลากหลายช่องทาง 
อย่างสะดวก รวดเร็ว 

๖. การสร ้ างการร ับรู้
มาตรฐานทางจริยธรรม
หรือประมวลจริยธรรม
ของหน่วยงาน  
 

-  ก า ร เ ผ ย แ พ ร ่ แ ล ะ
ประชาส ัมพ ันธ ์ ให ้ ความรู้
ประมวลจร ิยธรรมสำหรับ
พนักงาน สมาชิกสภา อบต. 
ผู้บริหารท้องถิ่น ให้ปฏิบัติได้
อย่างถูกต้อง 
- จ ัดกิจกรรมหรือโครงการ
ส อด แ ท ร ก ม า ต ร ฐ า น ท า ง
จริยธรรมต่างๆ 

สำนักปลัด ๑๘ มีนาคม 
๒๕๖๗ 

๑.  ม ีการประชาส ั มพ ั นธ์
มาตรฐานทางจริยธรรมหรือ
ประมวลจร ิ ยธรรมให ้กับ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก อบต. 
พนักงานเจ้าหน้าที ่
๒. จ ัดทำโครงการส ่ง เสริม
คุณธรรมจริยธรรม และสร้าง
ความโปร่งใสให้กับบุคลากร                                     
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ชัยจุมพล 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก อบต. 
พนักงานเจ้าหน้าที่ มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถปฏบิัติ
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม
หร ือประมวลจร ิยธรรม ได้
อย่างถูกต้อง สามารถนำไปใช้
ในการดำเนินชีวิตประจำวัน  
 

 
 
 
 



 
 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

๗. การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจและตระหนักถึงการ
แก้ไขและการป้องกันการ
ทุจริต 

- จัดทำมาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทุจริตของ อบต.
และเผยแพร ่ ให ้ประชาชน 
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานรับรู้
และรับทราบ 
- จัดกิจกรรม ปลูกฝังจิตสำนึก
และสร้างความตระหนักในการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต
ให้กับประชาชนและเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงาน 

สำนักปลัด ๑ ต.ค. ๖๖ - ๓๐ 
ก.ย. ๖๗ 

๑. ม ีมาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทุจริตของ อบต.
ชัยจุมพล และเผยแพร่ทาง
เ ว ็ บ ไ ซ ต ์  ช ่ อ ง ท า ง
ประชาส ัมพ ันธ ์ของ อบต.    
ชัยจุมพล 
๒. จัดทำกิจกรรมเสริมสร้าง
ว ัฒนธรรมสุจร ิตและจัดทำ
บทความประชาสัมพันธ์ให้กับ
เจ ้ าหน ้าท ี ่ และประชาชน
รับทราบ 

ปล ูกฝ ังจ ิตสำน ึกและสร ้าง
ความตระหนักในการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตให้กับ
ประชาชนและเจ้าหน้าที ่ของ 
อบต.ชัยจุมพล และลดโอกาส
ในการเกิดปัญหาทุจริตของ
หน่วยงาน รวมถึงสร้างความ
โปร่งใสให้เพิ่มยิ่งข้ึน  

 
 
 
 
 
 


